
План работы на 2017-2018 учебный год 
по противодействию коррупции в МАОУ СОШ № 28

1.1.План работы по противодействию коррупции МАОУ СОШ № 28 г. Березники
разработан на основании:
• Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЭ «О противодействии коррупции»;
• Федерального закона от 17.07.2009 № 172-ФЗ «Об антикоррупционной экспертизе 

нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов»;
• Федерального закона № 135-ФЭ «О благотворительной деятельности»;
• Федерального закона от 29.12.2012 № 27Э-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»;
• Указа Президента Российской Федерации от 15.07.2015 г. № 364 «О мерах по 

совершенствованию организации деятельности в области противодействия 
коррупции»;

• Указа губернатора Пермского края от 21.09.2015 г. № 133 «О мерах по 
совершенствованию организации деятельности в области противодействия 
коррупции»;

• Указа Президента Российской Федерации от 13.04.2010 № 460 «О национальной 
стратегии противодействия коррупции в Национальном плане противодействия 
коррупции на 2010-2011 годы»;

• Постановления Правительства Российской Федерации от 26.02.2010 № 96 «Об 
антикоррупционной экспертизе нормативных правовых актов и проектов 
нормативных правовых актов».

1.2. План определяет основные направления реализации антикоррпционной политики в
МАОУ СОШ № 28, систему и перечень программных мероприятий, направленных на
противодействие коррупции в образовательном учреждении.

Цель:
f Создание и внедрение организационно-правовых механизмов, нравственно- 

психологической атмосферы, направленных на эффективную профилактику коррупции в 
МАОУ СОШ № 28 
Задачи:

• предупреждение коррупционных правонарушений в МАОУ СОШ № 28;
• разработка мер, направленных на обеспечение прозрачности действий 

ответственных лиц в условиях коррупциональной ситуации;
• усиление влияния этических и нравственных норм на соблюдение лицами, 

замещающими муниципальные должности запретов, ограничений и требований, 
установленных в целях противодействия коррупции;

• повышение эффективности противодействия коррупции, активизация мероприятий 
по профилактике коррупциональных и иных правонарушений;

• совершенствование методов обучения и воспитания детей нравственным нормам, 
составляющим основу личности, устойчивой против коррупции;

• повышение эффективности противодействия коррупции при осуществлении 
закупок товаров, работ, услуг для обеспечения нужд учреждения;

• содействие реализации прав граждан и организаций на доступ к информации о 
фактах коррупции и коррупциогенных факторов, а также на их свободное 
освещение в средствах массовой информации (сайт МАОУ)._________________

Наименование мероприятия Сроки
проведения

Ответственный

1 .Контроль соблюдения законодательства в области противодействия коррупции
Мониторинг изменений 
действующего в течение года директор



законодательства в области 
противодействия коррупции
Рассмотрение вопросов 
исполнения законодательства в 
области противодействия 
коррупции, об эффективности 
принимаемых мер по 
противодействию «бытовой» 
коррупции на:

•/ общих собраниях 
трудового коллектива;

•/ заседаниях родительских 
комитетов,
педагогических советов; 

S  родительских собраниях.

в течение года директор
1

I У

Представление общественности 
самообследования о 
деятельности за 2017-2018 
учебный год

август директор

Проведение
антикоррупционной экспертизы 
локальных актов МАОУ, 
обеспечивающей 
противодействие коррупции и 
осуществление контроля за 
исполнением локальных актов

постоянно директор

Организация проверки 
достоверности
предоставляемых работником 
персональных данных и иных 
сведений при поступлении на 
работу

при поступлении 
на работу директор

Подготовка и внесение 
изменений и дополнений в 
действующие локальные акты 
по результатам 
антокоррупционной 
экспертизы, с целью устранения 
коррупционных факторов

в течении 
месяца с момента 

выявления
директор

2.Меры по совершенствованию функционирования МАОУ СОШ № 28 в целях
предупреждения коррупции

Проведение общих собраний 
работников Учреждения для 
рассмотрения вопросов и 
исполнения законодательства 
по противодействию 
коррупции. Организация 
контроля в Учреждении по 
исполнению работниками 
обязанностей, соблюдению 
запретов и ограничений, 
установленных действующим

в течение года директор



законодательством
Формирование пакета 
документов по действующему 
законодательству, 
необходимого для организации 
работы по предупреждению 
коррупционных проявлений, в 
частности, издание приказов:

S  о назначении 
ответственного 
должностного лица за 
профилактику 
коррупционных и иных 
правонарушений;

S  о создании комиссии по 
урегулированию случаев 
конфликта интересов в 
учреждении.

по мере 
необходимости директор

Обеспечение наличия в 
Учреждении «Журнала учета 
сообщений о совершении 
коррупционных 
правонарушений работниками 
учреждения»

сентябрь

ответственный за 
профилактику 

коррупционных и 
иных 

правонарушений

Анализ обращений в журнале 
для обращения родителей

С

по мере 
поступления 
обращений

ответственный за 
профилактику 

коррупционных и 
иных 

правонарушений
Размещение информации по 
антикорупционной тематике на 
сайте учреждения

в течение года директор

Организация и проведение 
инвентаризации имущества 
учреждения по анализу 
эффективности его 
использования

ежегодно
заместитель директора 

по АХР

Отчет комиссии за 
профилактику коррупционных 
и иных правонарушений в 
учреждении перед трудовым 
коллективом

май комиссия

Усиление внутреннего 
контроля в учреждении по 
вопросам:

•S исполнения 
должностных 
обязанностей всеми 
работниками 
учреждения;

•/ организации и 
проведения

в течение года директор



образовательной
деятельности;

S  организация питания 
обучающихся в 
учреждении;

S  обеспечение выполнения 
требований СанПиН в 
учреждении

Обеспечение соблюдения прав 
всех участников 
образовательного процесса в 
учреждении в части:

S  сохранения и
укрепления здоровья 
обучающихся;

S  комплексной 
безопасности 
обучающихся.

постоянно

s ’

все работники 
учреждения

З.Меры по правовому просвещению и повышению антикоррупционной 
компетентности сотрудников, обучающихся и их родителей

Рассмотрение вопросов 
исполнения законодательства в 
области противодействия 
коррупции, об эффективности 
принимаемых мер по 
противодействию «бытовой» 
коррупции на:

. ■/ совещаниях;
S  педагогических советах; 
S  общих собраниях 

трудового коллектива;
■/ собраниях и

конференциях для 
родителей.

Приглашение на совещания 
работников
правоохранительных органов и 
прокуратуры

в течение года директор

Организация и проведение 
мероприятий (9 декабря), 
посвященных Международному 
дню борьбы с коррупцией

первая декада 
декабря рабочая группа

Информирование родителей 
(законных представителей) о 
правилах приема обучающихся

постоянно 
(информация на 
стенде и сайте 
учреждения)

директор

Информирование родителей 
(законных представителей) о 
нормативно-правовой 
документации учреждения

постоянно 
на сайте 

учреждения
директор

Оформление информационных 
стендов для родителей на тему: в течение года

заместитель 
директора по ВР,



«Это важно знать!»; «Взяткой 
могут быть»; «Знаете ли вы 
свои права»

классные руководители

4. Взаимодействие Учреждения и родителей (законных представителей) обучающихся
Информирование родителей 
(законных представителей) о 
правилах приема обучающихся

постоянно 
(информация на 
стенде и сайте 
учреждения)

директор

Обеспечение наличия в 
Учреждении уголка 
потребителя, книги замечаний и 
предложений

декабрь директор

Проведение ежегодного опроса 
родителей (законных 
представителей) обучающихся 
с целью определения степени 
их удовлетворенности работой 
учреждения, качеством 
предоставляемых 
образовательных услуг

май классные руководители

Обеспечение 
функционирования сайта 
учреждения, в соответствии с 
Федеральным
законодательством, размещения 
на нем информация о 
деятельности учреждения

в течение года
ответственный за 

ведение сайта

Осуществление экспертизы 
жалоб и обращений родителей 
о наличии сведений о фактах, 
коррупции и проверки наличия 
фактов, указанных в 
обращениях

по мере 
поступления

комиссия

Информирование родительской 
общественности о 
расходовании средств, 
поступивших в качестве 
добровольных пожертвований

отчет по 
самообследованию

директор

Организация личных приёмов 
директором родителей 
(законных представителей) 
обучающихся по вопроса 
предупреждения 
коррупционных проявлений

в течение года директор

Проведение выставки рисунков 
обучающихся МАОУ СОШ 
№ 28 «Я и мои права»

ноябрь
заместитель 

директора по ВР, 
классные руководители

Оказание консультативной 
помощи работникам 
Учреждения по вопросам, 
связанным с соблюдением 
ограничений, выполнением

при поступлении 
на работу; при 
возникновении 
необходимости

директор



обязательств, нарушения 
запретов, установленных 
Федеральными законами

5. Взаимодействие с правоохранительными органами
Информирование 
правоохранительных органов о 
выявленных фактах коррупции 
в сфере деятельности 
Учреждения

при выявлении 
факта директор

Оказание содействия 
правоохранительным органам в 
проведении проверок по 
коррупционным 
правонарушениям

при выявлении 
факта директор

Директор




