


воспитательной работе занимаемой должности 
4. Заместитель директора по 

административно-хозяйственной 
работе 

сп/о, 26 лет 1 1 

5. Заместитель директора в/о, стаж более 15 лет 0,5 0,5 
6. Учитель 

 
 
 
 
 
 
 
 

в/о, сп/о, стаж от 1,5 лет до 46 лет 
- высшая кв.категория – 3 чел; 
- первая кв.категория – 17 чел; 
- соответствие занимаемой 
должности – 9 чел; 
- отличники народного 
просвещения – 1 чел; 
- почетный работник общего 
образования РФ – 1 чел; 

51,89 51,17 

7. Учитель-логопед  в/о, 26 лет  1 1 
8. Учитель-дефектолог в/о, 20 лет, высшая категория 0 1 
9. Педагог-психолог в\о, 0,5 лет 1 1 
10. Социальный педагог в/о, более 25 лет  1 1 
11. Педагог дополнительного образования в/о,сп/о более 20 лет 1 1 
12. Старший вожатый в/о, от 1,5 до 25 лет 0,5 0,5 
13. Секретарь ср/о, более 10 лет 1 1 
14. Заведующий библиотекой сп/о, более 10 лет 1 1 
15. Старший лаборант в/о, более 10 лет 1 1 
16. Лаборант в/о, более 10 лет 1 1 
17. Гардеробщик сп/о, более 20 лет 2 2 
18. Дворник сп/о, более 20 лет 1 1 
19. Рабочий по комплексному 

обслуживанию зданий 
сп/о, более 20 лет 2 2 

20. Сторож ср/о, сп/о, более 20 лет 3 3 
21. Уборщик служебных помещений ср/о, сп/о, более 20 лет 8 8 
 ИТОГО  81,39 81,67 

 

Причины, приведшие к изменению штатных единиц муниципального учреждения муниципального 
образования «Город Березники» (в случае изменения их количества): 
В связи с тарификацией на 01.09.2017 года изменилось количество штатных единиц учителей и 
специалистов. 
 
5.Сведения о средней заработной плате сотрудников муниципального учреждения муниципального 
образования «Город Березники»: 

 

№ 
п/п 

Средняя заработная плата по категориям (группам) 
сотрудников 

Сумма в руб. за: 
предыдущий 

финансовый год 
отчетный 

финансовый год 
1 2 3 4 

1. АУП 39 776,00 37 070,90 
2. ПЕДАГОГИ 27 061,00 28 048,60 
3. ПРОЧИЙ ПЕРСОНАЛ 13 214,00 15 052,60 

 
Раздел 2.Результат деятельности муниципального учреждения 

 
№ п/п Наименование показателя Ед. изм. Значение показателя 

преды-дущий 
финан-совый 

год 

отчетный 
финан-

совый год 
1 2 3 4 5 

1 
 

Изменение (увеличение, уменьшение) балансовой 
(остаточной) стоимости нефинансовых активов 
относительно предыдущего отчетного периода 

тыс. 
руб. 

1335 
(352) 

340,42 
(-430,22) 

% 4,30 
(3,10) 

0,51 
(-3,67) 

2 
 

Общая сумма выставленных требований  
в возмещение ущерба по недостачам  
и хищениям материальных ценностей, денежных 
средств, а также от порчи материальных ценностей 

тыс. 
руб. 

  



3 
 

Изменения (увеличение, уменьшение) дебиторской 
задолженности муниципального учреждения 
относительно предыдущего отчетного периода 

тыс. 
руб. 

4,8 -274,4 

% 3,3 -17,1 
Причины образования дебиторской задолженности, 
не реальной к взысканию 

 
  

4 
 

Изменения (увеличение, уменьшение) кредиторской 
задолженности муниципального учреждения 
относительно предыдущего отчетного периода 

тыс. 
руб. 

-44,1 -5,9 

% -22,6 -3,9 
Причины образования просроченной кредиторской 
задолженности 

 
  

5 Суммы доходов, полученных муниципальным 
учреждением от оказания платных услуг (работ) 

тыс. 
руб. 

170,5 107,9 

6 Общее количество потребителей, воспользовавшихся 
услугами (работами) муниципального учреждения (в 
разрезе видов услуг (работ),  с выделением услуг 
(работ), платных для потребителей),  всего 

чел. 657 639 

 в том числе:    
6.1 по бесплатной для потребителя услуге (работе) № 1 чел. 606 611 
6.2 по бесплатной для потребителя услуге (работе) № 2 чел.   
6.3 по платной для потребителя услуге (работе) № 1 чел. 15 10 

6.4 по платной для потребителя услуге (работе) № 2 чел. 12 6 

6.5. по платной для потребителя услуге (работе) № 1 чел. 12 6 

6.6. по платной для потребителя услуге (работе) № 1 чел. 12 6 

 

7.Цены (тарифы) на платные услуги (работы), оказываемые потребителям: 
 

№ 
п/п 

Наименование услуги (работы) Цена (тариф) Изменение цены 
(тарифа) в отчетном 

году по отношению к 
предыдущему 

финансовому году, % 

предыдущий 
финансовый 

год, руб. 

отчетный 
финан-

совый год, 
руб. 

1 2 3 4 5 
1. Подготовка детей к школе 90,00 90,00 0 
2. Присмотр и уход 25,00 25,0 0 
3. Кружок «Инфознайка» 100,00 100,0 0 
4. Кружок «Говорить по-русски» 100,00 100,0 0 

 

8.Количество жалоб потребителей: 

в предыдущем финансовом году нет; 

в отчетном финансовом году нет. 

Принятые меры по результатам рассмотрения жалоб: нет 

№ п/п Наименование показателя Значение показателя, руб. 
год, предыдущий отчетному 

году 
отчетный год 

плановые кассовые плановые кассовые 
9 Суммы поступлений (с учетом 

возвратов),  всего 
27 997 162,62 24 907 517,84 24 658 180,58 24 640 226,04 

 в том числе: остатки 199 119,39 199 119,39 165 705,82 165 705,82 

9.1 Субсидии на выполнение 
муниципального задания 

20 492 129,25 20 492 129,25 21 384 788,55 21 384 788,55 

9.2 Целевые субсидии 3 681 614,62 3 645 467,64 2 592 150,53 2 590 750,53 

9.3 Бюджетные инвестиции     

9.4 Поступления от оказания 
муниципальным учреждением 
платных услуг (работ), всего 

224 000,00 170 502,20 110 160,00 107 860,00 

 в том числе:     

9.4.1 услуга (образов. услуга) 224 000,00 170 502,20 110 160,00 107 860,00 



9.4.2 Услуга (работа) № 2     

9.4.3 Услуга (работа) № 3     

9.5 Поступления от иной приносящей 
доход деятельности, всего 

400 299,36 400 299,36 405 375,68 391 121,14 

 в том числе:     

9.5.1 поступления от реализации ценных 
бумаг 

    

9.5.2 безвозмездные поступления 126 674,00 126 674,00 107 864,60 107 864,6 

9.5.3 иные поступления от иной 
приносящей доход деятельности 

273 625,36 273 625,36 297 511,08 283 256,54 

10 Суммы выплат (с учетом 
восстановленных кассовых выплат),  
всего 

24 997 162,62 24 775 821,27 24 658 180,58 24 083 566,25 

 в том числе:     

10.1 Оплата труда и начисления  
на выплаты по оплате труда 

17 333 243,17 17 330 264,67 17 827 624,77 17 687 513,00 

 в том числе:     

- заработная плата 13 305 374,15 13 305 374,15 13 672 966,37 13 651 542,74 

- прочие выплаты 5 460,00 2 481,50 5 038,20 708,7 

- начисления на выплаты  
по оплате труда 

4 022 409,02 4 022 409,02 4 149 620,20 4 035 261,56 

10.2 Оплата услуг (работ),  всего 6 125 718,37 5 990 278,36 5 261 913,64 4 853 398,14 

 в том числе:     

 услуги связи 59 933,09 59 933,09 61 130,77 61 130,77 

 транспортные услуги     

 коммунальные услуги 2 209 986,45 2 209 986,45 2 379 312,34 2 014 339,94 

 арендная плата за пользование 
имуществом 

    

 работы, услуги по содержанию 
имущества 

1 631 516,50 1 594 120,61 489 732,49 489 732,49 

 прочие услуги (работы) 2 224 282,33 2 126 238,21 2 331 738,04 2 288 194,94 

10.3 Приобретение основных средств 587 501,07 560 657,07 677 625,58 657 934,58 

10.4 Приобретение нематериальных 
активов 

    

10.5 Приобретение материальных 
запасов 

344 021,18 287 942,34 286 515,99 281 013,45 

10.6 Прочие расходы, пособие по 
социальной помощи населению 

606 678,83 606 678,83 604 500,60 603 707,08 

11 Показатели кассового исполнения 
бюджетной сметы муниципального 
казенного учреждения 

    

12 Показатели доведенных 
муниципальному казенному 
учреждению лимитов бюджетных 
обязательств 

    

13 Прибыль (убыток) 0,00 0,00 0,00 0,00 

14 Доходы муниципального 
учреждения от участия  
в уставном фонде других 
юридических лиц (в разрезе 
юридических лиц) 

    

 

15.Информация об исполнении муниципального задания. 

15.1.Выполнение показателей по объему муниципальных услуг (работ): 

№ п/п Наименование услуг 
(работ) 

Единица 
измерения 

Фактический 
объем услуг 

(работ) за 
предыдущий 

период 

Плановый объем 
услуг (работ)  
на отчетный 

период 

Фактический 
объем услуг 

(работ)  
за отчетный 

период 
1 2 3 4 5 6 

1. Реализация образовательных чел 606 622 611 



программ:                                       
1) Образовательная 
программа начального общего 
образования                       2) 
Образовательная программа 
основного общего 
образования                                   
3) Образовательная 
программа среднего общего 
образования 

 
 

2.      
 

15.2.Выполнение показателей по качеству муниципальных услуг (работ): 
 

№ п/п Наименование 
показателя 

Единица 
измерения 

Фактическое 
значение 

показателя за 
предыдущий 

период 

Значение 
показателя, 

утвержденное  
в муниципальном 

задании  
на отчетный 

период 

Фактическое 
значение 

показателя  
за отчетный 

период 

1 2 3 4 5 6 

1 

Количество фактов 
несвоевременной оплаты 
обязательных платежей, 
нарушений финансовой 
дисциплины по причинам, не 
зависящим от ОУ 

Количество 
фактов 

0 0 0 

2 
Наличие функционирующих 
органов управления ОУ в 
соответствии с Уставом 

наличие наличие наличие наличие 

3 
Количество обоснованных 
жалоб потребителей на 
деятельность ОУ  

Количество 
жалоб 

0 0 0 

4 
Работающий в соответствии с 
законодательством сайт ОУ 

наличие наличие наличие наличие 

5 

Доля обучающихся ГР и СОП, 
вовлеченных в систематические 
занятия дополнительным 
образованием, от общего числа 
детей ГР и СОП в Регистре ОУ 

% 73% 78% 94 % 

6 
Укомплектованность ОУ 
педагогическими кадрами 

% 100% 100% 100% 

7 
Доля педагогов 1 и высшей 
квалификационных категорий 

% 55 % 50% 64 % 

8 

Доля обучающихся – участников 
олимпиад, конкурсов, 
соревнований и т. п. на уровне 
городском и выше 

% 34,75 % 30% 70% 

9 

Количество массовых 
мероприятий 
здоровьесберегающей 
направленности, 
организованных ОУ 

Количество 
мероприятий в 

квартал 

1 Не менее 1 в квартал 1 

10 
Количество фактов травматизма 
по вине ОУ 

Количество 
фактов 

2 0 1 

11 

Доля обучающихся, 
вовлеченных в полезную 
занятость (в т. ч. оздоровление) 
силами ОУ в каникулярное 
время 

% 62 % Средняя за полугодие 
60% 

90 % 

12 

Доля своевременно и 
качественно заполненных 
электронных дневников (в 
среднем за квартал) 

% 69 % 99% 35 % 

13 
Значение среднего балла ЕГЭ по 
всем предметам 

Средний балл 0 0 0 



14 

Динамика среднего балла по 
математике и русскому языку по 
сравнению с предыдущим 
учебным годом  

динамика 9кл. 39,9/38,67 

 

Отсутствие 
отрицательной 

динамики 

9кл. 39 / 39 

11 классов нет 

15 
Количество выпускников 11-х 
классов, не получивших 
аттестаты об образовании 

Количество 0 0 0 

 
16.Информация об осуществлении деятельности муниципального автономного  учреждения,  
связанной с выполнением работ или оказанием услуг, в соответствии с обязательствами перед 
страховщиком по обязательному социальному страхованию: нет 

 

17.Объем финансового обеспечения деятельности муниципального автономного учреждения, 
связанной с выполнением работ или оказанием услуг, в соответствии                 с обязательствами 
перед страховщиком по обязательному социальному страхованию: нет 

 
18.Состав наблюдательного совета муниципального автономного учреждения: 

 

№ п/п Должность Ф.И.О. 
(последнее – при наличии) 

1 2 3 

1. 

Главный специалист отдела школьного 
образования Управления образования 
администрации города Березники 

Катаева Людмила Николаевна 

2. 

Главный специалист отдела распоряжения и 
учета муниципального имущества управления 
имущественных и земельных отношений 
администрации города Березники 

Кожухова Ирина Сергеевна 

3. Учитель географии МАОУ СОШ № 28 Лебедева Лилия Васильевна 

4. Учитель начальных классов МАОУ СОШ № 28 Логинова Людмила Афанасьевна 

5. Учитель физической культуры МАОУ СОШ № 1   Тухтасинов Анвар Тохирович 

 

 

Директор         Е.Ю. Найденова 


